
 

 

PROCÈS-VERBAL 
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE 

CHAPITRE FORT SAINT-JEAN  
DU CLUB DES CMR DU CANADA 

Lundi 19 mai 2025 À 16 H 00  
SUR LE LOGICIEL ZOOM 

 
 

Participants : Carolyn Hug, Steve Pelletier, André Pronovost, André Blanchard, Léo Gravelle, 
Serge Massé, Serge Bernier, Maxime Bernier Brideau, Marek Wakulczyk, Michel Legaut et 
Chantale Rivard (non votant). 
 
 
Président de séance : Serge Massé 
 
Secrétaire :  

 

 

1. Mot d’introduction et ouverture de séance – Président 
 
Le quorum étant atteint grâce aux membres présents via ZOOM, la séance débuta à 16 h 01 
avec un mot d’introduction du président du Chapitre Fort Saint-Jean (ChapFSJ), 9992 Serge 
Massé, souhaitant la bienvenue à tous les participants et fait un compte-rendu de l’année 
passée. 
 

2. Adoption de l’ordre du jour – Président 
 
9992 Serge Massé lut l’ordre du jour aux participants. Il les invita à y inscrire d’autres points. 
 
Proposition : 15928 Marek Wakulczyk proposa l’adoption de l’ordre du jour comme présenté. 
Appuyé par 16286 M. Bernier Brideau. Aucune discussion, la proposition fut adoptée. 
 

3. Adoption du procès-verbal de la dernière AGA du 18 mars 2024– Président 
 
Suite à une question de Carolyn Hug, 9992 Serge Massé a informé l’assemblée que le procès-
verbal de l’an passé n’est pas disponible. Donc il n’y eut pas de vote. 
 
 

4. Présentation des membres du CA et CD –  
 
9992 Serge Massé présenta chacun des membres avec leur poste. Il donna la parole ensuite à 
12129 Daniel St-Cyr et il expliqua son mandat et ses réalisations. Michel Dagenais, Adjudant à la 
Vieille Brigade poursuivit en expliquant ses responsabilités, ses réalisations et la prochaine 
édition de la fin de semaine des retrouvailles.  
 
 
 



 

 

 

5. Rapport financier – VP finance 
 
9992 Serge Massé présenta un bilan financier des activités du ChapFSJ en 2024. Il poursuivit en 
détaillant le budget opérationnel pour l’année 2024 dont les activités.  Le rapport financier est 
appuyé par 16286 Marek Wakulczyk et secondé par Michel Dagenais la proposition fut adoptée 
à l’unanimité 
 
 

6. Varia 
 
9992 Serge Massé demande aux membres du CD s’ils veulent discuter de dossiers en cours. 
Maxime Bernier Brideau commenta sur le dossier de la commission Arbour. La commission a 
mentionné que le modèle du CMR Saint-Jean fonctionnait très bien et qu’il pourrait être 
considéré pour les autres institutions. 9992 Serge Massé mentionne que Chantale Rivard était 
de retour pour le Chapitre Fort Saint-Jean à raison de 3 jours semaine, financé par la 
Corporation du Fort-Saint-Jean et La Fondation des Anciens.nes du CMRSJ couvrira 1 journée de 
salaire à la coordonnatrice. Une négociation est en cours pour qu’une journée supplémentaire 
soit accordée pour RMCAA. Daniel St-Cyr mentionna qu’il a remplacé Jean-Marie LeVasseur, qui 
a occupé le poste durant les 10 dernières années et qu’il souhaitait souligner son apport au 
Chapitre Fort Saint-Jean. 
 
9992 Serge Massé souhaita expliquer une situation malencontreuse lors de la parade de 
graduation. Il mentionna qu’il a remis un prix (Obélisque) alors que la remise devait se faire par 
Serge Wong. Il mentionna qu’il s’est excusé à Serge Wong pour le malentendu. 
 
 

7. Clôture de séance – Président 
9992 Serge Massé remercia toutes les personnes présentes pour leur participation. 
 
Proposition : 8008 Serge Bernier proposa que la séance soit levée. Appuyé par 94620André 
Blanchard, la proposition fut adoptée. 
 
La séance se termina à 16 h45.  

 
 
 
 
____________________________________________ 
Serge Massé 
Administrateur du conseil d’administration 
Chapitre Fort Saint-Jean de l’Association des  Anciens(nes)  des CMR inc 
 
 
 
 
____________________________________________ 
Maxime Bernier-Brideau 
Administrateur du conseil d’administration 
Chapitre Fort Saint-Jean de l’Association des  Anciens(nes)  des CMR inc 



 

 

 
 
 
 
____________________________________________ 
André Pronovost 
Administrateur du conseil d’administration 
Chapitre Fort Saint-Jean de l’Association des  Anciens(nes)  des CMR inc 
 
 
 
 
 


